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ANNATA LIONISTICA 2024-2025

PRESIDENTE : FLAMINIO FLAVI



Premessa

Dal Codice dell’Etica Lionistica:

«Dimostrare con l’eccellenza delle opere e la solerzia del lavoro, la serietà della
vocazione al servizio»

La vita di un Lions Club e il lavoro dei suoi Soci sono incentrati sulla condivisione di
Vision, Mission in conformità all’Etica Lionistica che richiede di servire al fine di
creare un mondo migliore per tutti.

Se siamo persone che stanno bene insieme, che lavorano con passione mettendo a
disposizione un po’ del nostro tempo , se dall’esterno ci percepiscono come una
squadra affidabile, coesa ed aperta alla collaborazione, allora riusciremo a
trasmettere grande positivita’ attraverso le nostre azioni e i nostri services.



Il motto dell’anno Lionistico 2024-2025 del il LIONS Club di Assisi 

sarà 

“Accoglienza e Amicizia per l’Azione”

LC ASSISI un Club AAA. 
A=Accoglienza (Apertura a nuovi Soci, Adesioni)

A= Amicizia (Ascolto, Aiuto) 

A= Azione (Services di grande impatto)



Consigli Direttivi

 I Consigli direttivi si terranno di norma ogni primo martedì del mese;

 I Consiglieri, officer ed invitati saranno informati con debito anticipo attraverso
mail e/o Whatsapp (almeno 7 gg. prima) su orari e luogo di incontro. Sarà
allegata una convocazione contenente l’ordine del giorno da discutere, la
data, l’orario, eventuali ospiti. Lo di svolgimento sarà di norma dalle ore 19,00
alle ore 20,30 e comunque l’orario dovrà permettere lo svolgimento e chiusura
dei punti in esame;

 Le proposte e/o le questioni da discutere da parte dei Consiglieri/Soci
dovranno pervenire al Presidente o al Segretario almeno 5 gg. prima di tale
data. Qualsiasi proposta di attività e/o service sarà vagliata ed eventualmente
proposta dal Presidente al CD;

 In occasione di Festività coincidenti, la data sarà spostata al martedì successivo
(una settimana dopo) o ad altro giorno da individuare secondo le disponibilità
del consiglieri;

 Nel caso di particolari esigenze il Presidente può proporre anche un Consiglio
direttivo aggiuntivo, la cui data e ora sarà definita dalla disponibilità della
maggioranza dei Componenti il Consiglio.



STATUTO

 Il Comitato Statuto e regolamento dovrà in questo anno Lionistico
esaminare in relazione alla iscrizione al RUNS la conformità ed ogni
eventuale modifica allo Statuto interno, da effettuare a norma di Legge. Il
Comitato dovrà inoltre redigere e regolamentare i processi per
l’acquisizione di eventuali sponsorizzazioni e/o donazioni (creare un
vademecum), in modo che tutta la procedura sia chiara ad ogni Socio, ad
eventuali sponsor/donatori e le relative registrazioni trasparenti nei confronti
dell’Amministrazione Pubblica.



ASSEMBLEE DEI SOCI

Saranne effettuate  le Assemblee ordinarie dei Soci  in numero minimo di due 
come segue:

 ASSEMBLEA D’AUTUNNO: Sarà effettuata nella prima settimana di Ottobre. In 
tale occasione si procederà all’approvazione del bilancio definitivo dell’annata 
2023-2024 (Presidente Erminia Casadei) e alla presentazione del Bilancio 
Preventivo dell’annata 2024-2025 (Presidente Flaminio Flavi). Sarà inoltre 
presentato il Programma dell’annata 2024-2025 al fine di coinvolgere i Soci in un 
confronto e condividere ulteriori visioni. Saranno inoltre discusse e sottoposte a 
votazione eventuali proposte del Comitato Statuto e Regolamento;

 ASSEMBLEA DI PRIMAVERA: Avrà luogo nel mese di Aprile. In tale occasione sarà 
presentata la squadra del Nuovo Presidente. Saranno presentati i Delegati scelti 
per la presenza al Congresso Distrettuale di Primavera. Saranno discusse e 
sottoposte a votazione eventuali proposte del Comitato Statuto e 
Regolamento.



SERVICES & MEETINGS
Il Club sarà attivo in tutte le  otto cause umanitarie Lions (Ambiente, Assistenza in caso di disastri, Cancro Infantile, 
Diabete, Fame, Giovani, Opere Umanitarie e Vista) con specifici services e meetings.   

Si impegnerà sia singolarmente che con altri Club della Zona 9D per quanto riguarda il SERVICE NAZIONALE « AUTISMO 
ED INCLUSIONE –NESSUNO ESCLUSO», in modo da creare momenti e Service  di grande impatto. 

Condividendo pienamente la linea si impegnerà ,per quanto riguarda il TEMA DI STUDIO NAZIONALE «Lionismo 5.0 : 
Intelligenza Artificiale tra opportunità e rischi», a creare momenti di approfondimento aperti a scuole e Comunità. 

Saremo presenti con progetti per i Giovani attraverso le Scuole «Progetto Kairos», Sicurezza stradale, Educazione 
Civica, Social e Cyberbullismo, il Progetto Conosci il Tuo Territorio e le opportunità lavorative in collaborazione con 
Aziende e Cluster Aerospace Umbria, Progetto  Martina e Viva Sofia e Occhio ai Bimbi.

Sarà presente nella pianificazione degli interventi anche l’impegno ad una donazione all’LCIF , la nostra Fondazione 
che opera in tutto il mondo  su grandi cause.

Importante sarà anche la pianificazione triennale concordata con il 1°VP (L.Rossetti) ed il 2°VP (A. Fagotti) relativa al 
progetto «Sorella acqua, riattivazione e manutenzione delle sorgenti dell’Assisiate», su idea dell’Officer Lorenzo Neri.  

La programmazione rimane comunque un palinsesto potendo subire delle variazioni a seconda delle necessità della 
Comunità e del Territorio e eventuali ulteriori proposte dei Comitati e dei Soci. 

Ulteriore specifica tempificata delle varie iniziative può essere visionata nel  sottostante documento

Annex 1  (DOCUMENTO PROGRAMMAZIONE ANNATA LIONISTICA 2024 – 2025)


